PerSOnaIfragebogen FUR DIE LOHNABRECHNUNG

ARBEITGEBER (Firma, bei der Sie angestellt werden) EINTRITT AM

Mit diesen Angaben melden wir Sie bei der Sozialversicherung an und rechnen lhren Lohn ab.

Am PC ausfiillen, am besten im Oder ausdrucken und von Hand Unterschreiben Sie digital oder auf
kostenlosen Adobe Acrobat Reader. So ausfllen, bitte gut lesbar in dem Ausdruck. Den unterschriebenen
ist alles gut lesbar. Speichern nicht Druckbuchstaben. Bogen geben Sie als Datei zuriick,
vergessen. Im Browser oder am Handy einen Ausdruck scannen Sie dafir ein.
gehen Eingaben oft verloren.

Bitte fullen Sie alle Felder aus.

Jede Frage hat ihren Grund. Fehlt eine Angabe, kdnnen wir Sie nicht richtig anmelden und abrechnen. Trifft etwas
nicht auf Sie zu, tragen Sie ,entfallt" ein.

TEIL1  PERSONLICHE ANGABEN

NACHNAME VORNAME
GEBURTSNAME GEBURTSDATUM GEBURTSORT
GESCHLECHT STAATSANGEHORIGKEIT AUFENTHALTSTITEL BIS (auBer EU, IS, LI, NO)
v
STRASSE UND HAUSNUMMER PLZ UND ORT LAND
E-MAIL-ADRESSE TELEFON
IBAN BIC
SCHWERBEHINDERUNG GRAD DER BEHINDERUNG (freiwillig)
v
FUHRERSCHEIN KLASSE FUHRERSCHEIN SEIT

TEIL 2 SCHULE UND AUSBILDUNG

HOCHSTER SCHULABSCHLUSS HOCHSTER BERUFLICHER ABSCHLUSS

AUSBILDUNG ALS

BS SABINE MEMLER | SABINE MEHLER BUROSERVICE - bs-mehler.de - Stand September 2026 Seite 1 von 4




TEIL3 STEUER

STEUER-IDENTIFIKATIONSNUMMER STEUERKLASSE FAKTOR (nur bei Klasse 4)
v
KONFESSION KONFESSION EHEPARTNER KINDERFREIBETRAGE (z. B. 0,5 oder 1,0)
v v
DIESE STELLE IST FREIBETRAG ODER HINZURECHNUNG BETRAG JAHRLICH € BETRAG MONATLICH €
v v

TEIL 4 SOZIALVERSICHERUNG

SOZIALVERSICHERUNGSNUMMER GESETZLICHE KRANKENKASSE (privat Versicherte: Kasse fiir die Rentenversicherung)

Keine Sozialversicherungsnummer zur Hand? Dann brauchen wir Geburtsname und Geburtsort aus Teil 1 unbedingt.
WIE SIND SIE KRANKENVERSICHERT?

v
Nur wenn Sie privat versichert sind:
PRIVAT: BEITRAG KV € PRIVAT: BEITRAG PV € BASISBEITRAG KV € BASISBEITRAG PV €
NEBEN DIESER STELLE SIND SIE HAUPTSACHLICH BEZIEHEN SIE EINE RENTE? NR. SOZIALKASSE BAU
v v

TEIL5  KINDER

Tragen Sie alle lhre Kinder ein, auch erwachsene Kinder, Adoptiv-, Stief- und Pflegekinder. Davon hangt lhr Beitrag zur
Pflegeversicherung ab. Den Nachnamen nur, wenn er von Ihrem abweicht. Fiir Stief-, Pflege- und Adoptivkinder und fiir Kinder, die
nicht bei lhnen gemeldet sind, geben Sie lhrem Arbeitgeber eine Kopie der Geburtsurkunde oder einen anderen Nachweis mit. Bei
einem Minijob, einer kurzfristigen Beschaftigung und als Werkstudent ist das nicht notig.

HABEN SIE KINDER? ANZAHL KINDER
v
BEI IHNEN
1. KIND: VORNAME, NACHNAME GEBURTSDATUM DAS KIND IST GEMELDET?
v v
BEI IHNEN
2. KIND: VORNAME, NACHNAME GEBURTSDATUM DAS KIND IST GEMELDET?
v v
BEI IHNEN
3. KIND: VORNAME, NACHNAME GEBURTSDATUM DAS KIND IST GEMELDET?
v v
BEI IHNEN
4. KIND: VORNAME, NACHNAME GEBURTSDATUM DAS KIND IST GEMELDET?
v v

Mehr als vier Kinder? Tragen Sie die weiteren unter ,Hinweise" in Teil 6 ein.
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TEIL6 WEITERE BESCHAFTIGUNGEN

NOCH EINE FESTE STELLE? WENN JA: ARBEITGEBER BRUTTO IM MONAT €
v
MINLJOB? WENN JA: ARBEITGEBER BRUTTO IM MONAT €  SEIT
v
ZWEITER MINIJOB: ARBEITGEBER BRUTTO IM MONAT €  SEIT

KURZFRISTIGE
BESCHAFTIGUNGEN DIESES

JAHR? WENN JA: ARBEITGEBER VON BIS ARBEITSTAGE
v
WEITERE KURZFRISTIGE
BESCHAFTIGUNG: ARBEITGEBER VON BIS ARBEITSTAGE

Ein Minijob ist eine Stelle mit héchstens 603 Euro im Monat, jede andere Stelle z&hlt als feste Stelle. Eine kurzfristige Beschaftigung ist
von Anfang an auf héchstens drei Monate oder 70 Arbeitstage im Jahr begrenzt, zum Beispiel ein Ferienjob oder eine Saisonarbeit. Ein

Minijob z&hlt nicht dazu.
HINWEISE

Erklarung

in Art, Dauer oder Entgelt dandert.

Ich versichere, dass meine Angaben stimmen und vollstiandig sind. Andert sich etwas, melde ich es meinem
Arbeitgeber sofort. Das gilt vor allem, wenn ich eine weitere Beschaftigung aufnehme oder sich eine bestehende

Ort, Datum Unterschrift Mitarbeiterin oder Mitarbeiter

BUROSERVICE
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TEIL7 VOM ARBEITGEBER AUSZUFULLEN

PERSONALNUMMER (vergibt
TATIGKEIT (Berufsbezeichnung) das Lohnbiiro) ART DER BESCHAFTIGUNG
v
BEWERBUNG VOM VERTRAG VOM BEFRISTET BIS SAISONKRAFT
v
URLAUBSTAGE JE
ARBEITSZEIT STD. JE WOCHE STD. JE MONAT JAHR ABTEILUNG
v
STD. MO DI Mi DO FR SA SO
BRUTTOGEHALT MONATLICH € AB STUNDENLOHN € AB
VERMOGENSWIRKSAME LEISTUNGEN ODER
DIREKTVERSICHERUNG BEI VERTRAGSNUMMER BETRAG € ZUSCHUSS € AB
DAZU: IBAN DES VERTRAGS BIC DIENSTWAGEN: KFZ-TYP KENNZEICHEN
NOTIZ
Ort, Datum Unterschrift Arbeitgeber
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